Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

CEIP NTRA. SRA. DEL CARMEN
Cddigo: 29006684

F. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

INDICE

o a0~ w nh e

Normativa

Introduccion

Objetivos generales

Medidas de atencion a la diversidad
Recursos personales

Programa Compensacion Educativa
6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.

Justificacion
Contextualizacion
Alumnado de compensatoria
Objetivos

Metodologia

Jornadas Interculturales

7. Programas de atencion a la diversidad

Introduccion

Obijetivos del programa

Procedimientos de derivacion

Profesorado implicado en el desarrollo del programa

Evaluacién del programa

Anexo: Alumnado candidato a la compensatoria

C/ Escuelan®6. C.P.29.601 —Marbella- (Malaga) Péagina 1 de 19
Email: 29006684.edu@juntadeandalucia.es

ckoUCAy,

1

()

2 §
2 9
O panc®

JMBELE,
i)
R

Canow

Telf: 951.270.920 Fax: 951.270.919
www.colegioelcastillo.es



Junta de Andalucia

ckoUCAy,

1

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
CEIP NTRA. SRA. DEL CARMEN
Cadigo: 29006684

_xlBEI.r*
)

1. Normativa

- Decreto 147/2002 de 14 de mayo que regula atencion educativa al alumnado NEE.

- Decreto 167/2003 de 17 de junio que regula atencion al alumnado con condiciones sociales
desfavorecidas.

- LOE 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

- Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion en Andalucia.

- Instrucciones de 10 de marzo de 2011 que concreta aspectos sobre los dictdmenes para el
alumnado con NEAE.

-Instrucciones de 22 de junio de 2015, de la Direccion General de Participaciéon y Equidad, por las
que se establece el Protocolo de Deteccion e Identificacion del Alumnado con Necesidades
especificas de Apoyo Educativo y Organizacion de la respuesta educativa.

- Instrucciones 8 de marzo de 2017 Protocolo Deteccion de NEAE.

- LOMLOE 3/2020 de 29 de diciembre de Educacion.

- Instrucciones 12 de mayo de 2020 que regula el protocolo de actuacion para la deteccién y
evaluacion del alumnado NEAE por presentar Altas Capacidades.

- Aclaracion 3 de mayo de 2021 sobre la orden de 15 de enero de 2.021.

- Orden 15 de enero de 2021 Curriculo de E.P. regula aspectos sobre la Atencion a la Diversidad.

- Instrucciones 14 de septiembre de 2021 que regula el PROA.

- Instrucciones de 8 de marzo de 2021 de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar sobre el procedimiento para el registro y actualizacién de datos
en el modulo de gestion de la orientacion del sistema de informacion Séneca.

- Correccion de errores de las Instrucciones de 8 de marzo de 2021 de la Direccion General de
Atencién a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar sobre el procedimiento para el
registro y actualizacion de datos en el mddulo de gestion de la orientacion del sistema de
informacion Séneca.

- Decreto 101/2022 (articulo 18). Principios generales de la atencién a la diversidad

- Orden de 30 de mayo de 2023 (articulo 7). Area lingiistica de carécter transversal

- Orden de 30 de mayo de 2023, Capitulo 1V de atencién a la diversidad.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacioén Infantil en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito entre
ciclos y Educacion Primaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenaciéon de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las
diferentes etapas educativas.
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2. Introduccién

La atencion a la diversidad resulta especial en un proceso que debe contemplar las
especificidades del alumnado y también de las dificultades de aprendizaje que existen en diversos
casos.

Se ha considerado necesario planificar una estrecha coordinacién/cooperacion entre los tutores y
el Equipo de Orientacion del Centro, formado por el especialista en Pedagogia Terapéutica, la
especialista en audicion y lenguaje, la especialista de audicion y lenguaje Inclusiva, la orientadora
del E.O.E., maestra de apoyo a la Compensatoria, el profesorado responsable de los programas de
Atencién a la Diversidad, asi como todo el profesorado que dispone de algun horario de apoyo, con
la finalidad de precisar el seguimiento de alumnado con dificultades en cualquier ambito del
proceso. Una vez determinadas las carencias, tal coordinacion permitira la elaboracion de
estrategias y metodologias adecuadas a cada caso, la adaptacién de los contenidos y también
perfeccionar la funcion de complementariedad de la labor del profesorado de apoyo.

Partiendo de las propuestas de los tutores o tutoras y de los informes elaborados por el Equipo
de Orientacion del Centro, se han organizado varios grupos de apoyo teniendo en cuenta la similitud
de necesidades. Por un lado el alumnado con mayor desfase, que ya tenian diagnostico el afio
anterior, se distribuyen en el horario del aula de Pedagogia Terapéutica; y por otro lado, todos
aquellos en los que se advierten ciertas dificultades de aprendizaje (no estando diagnosticados, ni
sufriendo un desfase superior a 2 afios) seran atendidos por la maestra 0 maestro de Refuerzo. Los
alumnos o alumnas que necesiten un refuerzo puntual a lo largo del proceso de aprendizaje seran
distribuidos en el horario disponible del resto del profesorado.

3. Objetivos generales

El presente Plan tiene como funcién disponer las medidas de atencién a la diversidad, tanto
organizativas como curriculares, que permita a nuestro centro, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion personalizada al alumnado en funcién de sus
posibilidades personales, sociales y culturales, para que alcancen las competencias clave y los
objetivos del curriculo establecidos para la educacion primaria y secundaria obligatoria,
garantizando asi el derecho a la educacion que les asiste.

Los objetivos que se pretenden son:
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1. Detectar las necesidades educativas especiales del alumnado del centro, tanto las derivadas
de necesidades educativas especiales de origen individual, social o cultural, como las que
demanda el alumnado con altas capacidades.

2. Decidir los Equipos Educativos, después de la evaluacion inicial, las modalidades de
escolarizacion, intervencion y agrupamiento.

3. Trabajar los programas de refuerzo y de adaptacion curricular y realizar el seguimiento
sistematizado de su aplicacion.

4. Elaborar metodologias de intervencién acordes con las necesidades detectadas,
proporcionando el asesoramiento necesario en aspectos tales como material curricular,
actividades, actuacion directa en clase, o aplicacién de los criterios de evaluaciéon y
promocion, uso de nuevas tecnologias y sistemas alternativos y complementarios.

5. Informar a las familias o tutores legales del alumnado sobre cada momento de la
intervencion, recabando informacion en todas y cada una de las medidas que se adopten.

6. Determinar los medios y recursos humanos, materiales, espaciales y apoyos necesarios para
su aplicacion.

Principios generales de actuacion:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las personas como
parte de la diversidad y la condicién humana.

b) La personalizacién e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual, social,
emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y académico del
mismao.

c) La deteccidn e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que permita
adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas de atencion a la
diversidad en esta etapa deberdn ponerse en practica tan pronto como se detecten las necesidades,
estaran destinadas a responder a las situaciones educativas concretas del alumnado y al desarrollo
de las competencias clave y de los objetivos de la etapa de Educacién Primaria y no podran suponer
una discriminacion que impida al alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocion en la etapa. EI marco
indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo es aquel
en el que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion como herramientas facilitadoras para la individualizacion de la
enseflanza, asegurandose la accesibilidad universal y el disefio para todos y todas, asi como la
coordinacién de todos los miembros del equipo docente que atienda al alumnado vy, en su caso, de
los equipos de orientacion educativa.
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e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades, ya
que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende el méximo posible y
desarrolla todas sus potencialidades.

4. Medidas de atencion a la diversidad

Teniendo en cuenta que nuestro objetivo Ultimo es que cada uno de los alumnos consiga el
méaximo desarrollo, y teniendo en cuenta también los distintos agrupamientos que tenemos,
debemos adecuar nuestros objetivos y contenidos para cada agrupamiento, de tal forma que puedan
conseguirlos.

- En el grupo ordinario, hay que programar objetivos para alumnos con altas capacidades y

para los que necesiten un apoyo concreto.

- En los agrupamientos de apoyo, los objetivos y contenidos basicos son los mismos, lo que
varia son las estrategias metodoldgicas y la organizacion de recursos espaciales y persona-
les.

- Enel agrupamiento de refuerzo, los alumnos llevaran Programas de refuerzo o Adaptaciones
Curriculares, significativas o no significativas, dependiendo del caso.

X/

% Las Medidas Generales que la ley contempla son:

a) Agrupacion de areas en ambitos de conocimiento.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su
nivel curricular.

c) Desdoblamientos de grupos en las areas de caracter instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencién del alumnado en un grupo especifico. Esta medida, que
tendra un caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusion del mismo en su grupo ordinario
Yy, en ningun caso, supondré discriminacion para el alumnado necesitado de apoyo.

e) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacién con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria entre
iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado.

g) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion
temprana de las necesidades del alumnado y la adopcién de las medidas educativas.

h) Actuaciones de prevencién y control del absentismo que contribuyan a la prevencion del
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abandono escolar temprano.

i) Distribucion del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracion autonémica.

- Programas de refuerzo del Aprendizaje:

Estos programas suponen modificaciones en la propuesta pedagdgica o programacion
didactica, del &ambito/area/materia/modulo objeto de adaptacion, en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en los aspectos metodoldgicos (modificaciones
en métodos, técnicas y estrategias de ensefianza- aprendizaje y las actividades y tareas programadas,
y en los agrupamientos del alumnado dentro del aula), asi como en los procedimientos e
instrumentos de evaluacion. Requeriran que el informe de evaluacion psicopedagdgica del alumno o
alumna recoja la propuesta de aplicacién de esta medida.

Estos programas no afectaran a la consecucion de las competencias clave, objetivos y
criterios de evaluacion de la propuesta pedagdgica o programacion didactica correspondiente del
ambito/area/materia/médulo objeto de adaptacion. Las decisiones sobre promocion y titulacion del
alumnado con programas de refuerzo tendrdn como referente los criterios de promocion y de
titulacion establecidos en el Proyecto Educativo del centro.

1. Programas de refuerzo del aprendizaje para alumnado con dificultades del aprendizaje.

2. Programas de refuerzo del aprendizaje para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos.
3. Programas de refuerzo del aprendizaje para el alumnado que no promocione de curso.

4. Programas de refuerzo para el alumnado NEAE.

- Programas de profundizacion.

1. Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que
permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el
aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

2. Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin
modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que
supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la
creatividad y la motivacion del alumnado.

3. El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en coordinacion con el tutor o
tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado.

4. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las areas objeto de
enriguecimiento.

% Las Medidas Especificas de atencion a la diversidad a adoptar:
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a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y
Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo
fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencion no pueda
realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la promocion tomaran como
referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

- Adaptacién Curricular de Acceso.

1. Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con necesidades
educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la
informacién, a la comunicacion y a la participacion, precisando la incorporacion de recursos
especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de
atencion educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

2. La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

- Adaptacion Curricular Significativa.

1. Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales, con la finalidad de facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo.

2. Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del
curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion. Se realizaran buscando el
méaximo desarrollo posible de las competencias clave.

3. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado presente un
desfase curricular de al menos dos cursos en el area objeto de adaptacion entre el nivel de
competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1.b) de la Orden de 20 de agosto de 2010, por
la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de
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los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros
publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, la elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, con
la colaboracion del profesorado del area encargado de su imparticion, y contard con el
asesoramiento de los equipos de orientacion educativa.

5. La aplicacién, seguimiento, asi como la evaluacion de las &reas con adaptaciones curriculares
significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

- Adaptacion curricular para el alumnado con Altas Capacidades Intelectuales.

1. Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso, de flexibilizacién
del periodo de escolarizacion.

2. La propuesta curricular de ampliacion de un area supondra la modificacion de la programacion
didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible
efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o
varias areas en el nivel inmediatamente superior.

3. La elaboracion, aplicacidn, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora del area correspondiente, con el asesoramiento del equipo
de orientacion educativa y la coordinacién del tutor o la tutora.

- Programas Especificos (PE):

Son el conjunto de actuaciones que se planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo mediante
la estimulacién de procesos implicados en el aprendizaje (percepcion, atencién, memoria,
inteligencia, metacognicién, estimulacion y/o reeducacién del lenguaje y la comunicacion,
conciencia fonologica, autonomia personal y habilidades adaptativas, habilidades sociales, gestion
de las emociones, autocontrol, autoconcepto y autoestima, etc.) que faciliten la adquisicién de las
distintas competencias clave. Estos programas requeriran que el informe de evaluacion
psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacion de esta medida.

- Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI):

Suponen la adaptacion individualizada del proyecto curricular de los Centros Especificos de
Educacion Especial y de la programacion de las aulas especificas de educacion especial en los
centros ordinarios a las NEE del alumno o alumna, a su nivel de competencias y al entorno de
desarrollo o espacio vital donde debe actuar.
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- Permanencia Extraordinaria (s6lo alumnado NEE):

El equipo docente, asesorado por el equipo de orientacion educativa, oidos el padre, la madre o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la decision de que la escolarizacion
del alumnado con necesidades educativas especiales con adaptacién curricular significativa pueda
prolongarse un afio mas de lo establecido con caracter general, siempre que ello favorezca el
desarrollo de las competencias clave y, en su caso, el transito a la etapa educativa siguiente.

5. Recursos personales

Para dar respuesta a la diversidad del alumnado es de suma importancia la
coordinacion de todos los recursos humanos existentes en los diferentes contextos de
actuacion del alumnado (escolar, familiar y social) y que puedan incidir en el proceso
educativo de éstos. La actuacion inconexa y aislada de maestros/as, especialistas,
padres... no cubre la finalidad educativa que las medidas de atencion a la diversidad
persiguen.

Concretamente en nuestro centro contamos con los siguientes recursos personales:

- Equipo Directivo.

- Tutores/as.

- Maestras de Refuerzo.

- Maestra de Compensatoria.

- Orientadora de referencia del Equipo de Orientacion Educativa (EOE). (una
vez a la semana, los jueves)

- Maestra Pedagogia Terapéutica: acude al centro dos dias por semana (martes y
miércoles).

- Maestra Audicion y Lenguaje: acude una vez por semana al centro (jueves).

- Maestra Audicion y Lenguaje (Inclusiva): acude una vez por semana al centro
(viernes).

- Maestra de Religién: compartida con otro centro.

6. Programa Compensacion Educativa

6.1. Justificacion
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Las causas que llevan a la elaboracion de una programacion para el alumnado de compensacién
educativa, asi como para el centro en general, es por la presencia en nuestras aulas de nifios/as
inmigrantes y minorias étnicas que en la mayoria de los casos no entienden bien o no hablan el
castellano, o presentan un escaso vocabulario. Por ello, se plantea la necesidad del trabajo de todo el
profesorado del centro, y encontrar posibles soluciones para, por un lado, paliar la inquietud creada
a los tutores y especialistas ante la llegada de este alumnado, sobre todo cuando se incorporan una
vez avanzado el curso, y por otro, hacer que su proceso de ensefianza-aprendizaje sea coherente,
flexible, significativo y con sentido para ellos.

Se plantea este apoyo de compensacion no de forma aislada al trabajo de aula diario, sino una
incorporacion, dentro de ésta, para favorecer el desarrollo del lenguaje, tanto expresion oral-escrita,
asi como la comprension oral y escrita, no sélo a nifios y nifias con necesidades de compensacion
educativa, sino al alumnado en general, ya que el centro por sus caracteristicas se considera en
general un centro de compensatoria.

Nos planteamos de forma general el desarrollo de capacidades generales, centrdndonos en
ofrecer al alumnado en situacién social o cultural desfavorable o que presente graves dificultades de
adaptacion escolar, una respuesta educativa adecuada y de calidad que le facilite alcanzar los
objetivos de la ensefianza obligatoria en el entorno escolar ordinario, de forma que este alumnado
pueda integrarse en una sociedad compleja.

6.2. Contextualizacion

El programa de compensacion educativa que se pretende llevar a cabo en el centro durante
el presente curso, va destinado a todo el alumnado del mismo en general, prestando una atencion
individualizada al alumnado censado de caracter compensatorio. Para agilizar el trabajo al equipo
docente y al orientador, a principios de curso se elaboré una ficha de Registro para el alumnado que
se puede considerar con circunstancias de caracter compensatorio (Anexo 1), que son
cumplimentados por los/as tutores/as y se les hace llegar a la orientadora de referencia del centro.
Ademas, se cumplimenta con la evaluacién inicial realizada a los/as alumnos/as a principios de
curso, para conocer qué desfase curricular presenta. Una vez realizada las evaluaciones y
establecido el alumnado que recibira atencion por parte de la maestra de compensatoria, esta entrara
una o dos sesiones de una hora o tres cuartos de hora a las distintas aulas segun necesidades, para
trabajar de forma paralela al resto de alumnado.

También se propuso realizar una reunion de coordinacion con las representantes de
Servicios Sociales de la zona, para transmitirnos informacion conjuntamente y poder establecer las
medidas oportunas al respecto.

6.3. Alumnado de compensatoria

El alumnado de compensatoria, segun el Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se
establece la ordenacién de la atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades
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educativas especiales asociadas a condiciones sociales desfavorecidas, es aquel que cumple alguno
de los siguientes requisitos:

Alumnado que precisa una atencion educativa diferente a la ordinaria y de acciones de carécter
compensatorio para el desarrollo y/o la consecucién de las competencias clave, asi como para la
inclusion social y, en consecuencia, la reduccién o eliminacion del fracaso escolar, derivadas de:

U
U

U
U

Su historia personal, familiar y/o social

Una escolarizacion irregular por periodos de hospitalizacion o de atencion educativa
domiciliaria

Pertenencia a familias empleadas en trabajos de temporada o que desempefian profesiones
itinerantes

Cumplimiento de sentencias judiciales que afectan a la asistencia regular al centro
educativo

Absentismo escolar en origen o en destino

Incorporacion tardia al Sistema Educativo

Cualquier otra circunstancia que dé lugar a situacion de riesgo de exclusién social

Y que, ademas, tal y como establecen las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccion
General de participacion y equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion,
identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la
respuesta educativa, han de cumplir los siguientes requisitos:

- Desfase en el ritmo de aprendizaje y desarrollo que implique una atencién mas
personalizada, en el 2° ciclo de Educacion Infantil.

- Desfase curricular de al menos un curso en la etapa de Educacién Primaria.

- Desfase curricular de al menos dos cursos en Educacion Secundaria.

6.4. Objetivos

Las actuaciones de compensacion educativa van dirigidas a la consecucién de diferentes
objetivos. Entre ellos, el de garantizar la igualdad de oportunidades de acceso, permanencia y
promocion de todos/as los/as alumnos/as, independientemente de sus condiciones personales,
sociales, econdémicas y de procedencia y cultura. También se pretende facilitar la integracién social
y educativa del alumnado potenciando actitudes de aceptacién y respeto mutuo. En tercer lugar, uno
de los fines es proporcionar una respuesta educativa adecuada y de calidad al alumnado que se
encuentre en situaciones personales, sociales, econdmicas y culturales desfavorecidas, mediante el
establecimiento de acciones de compensacién educativa con la finalidad de facilitar la consecucion
de objetivos de ensefianza basica.

€. Objetivos generales
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- Facilitar la igualdad de oportunidades de todos los alumnos y alumnas a la educacion,
independientemente de sus condiciones personales, sociales, econémicas de procedencia y
culturales.

- Posibilitar la integracion social y educativa de este alumnado potenciando actitudes de
aceptacion y respeto en todo.

- Potenciar la incorporacion de los diferentes valores que aportan las distintas culturas y
fomentar la participacion del alumnado y de sus familias en la vida del centro.

- Ofrecer al alumnado en situacion social o cultural desfavorable o que presente graves
dificultades de adaptacion escolar, una respuesta educativa adecuada y de calidad que le facilite
alcanzar los objetivos de la ensefianza obligatoria en el entorno escolar ordinario, de forma que
este alumnado pueda integrarse en una sociedad compleja.

- Crear una linea pedagdgica de Centro para llevar a cabo su proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Dar respuesta contextualizada al proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios/as inmigrantes
y otras minorias étnicas.

- Favorecer que la atencion a la diversidad que se aplique esté orientada a responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado, a conseguir que alcance el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y a la adquisicion de las competencias basicas y de los
objetivos del curriculo establecida para la educacion primaria.

- Atender a la diversidad contemplando la inclusion escolar y social y en ningun caso, suponer
una discriminacion que impida al alumnado alcanzar los objetivos de la educacion basica.

f. Objetivos especificos

- Compensar el desfase o retraso escolar.

- Facilitar la inclusion escolar del alumnado de incorporacion tardia.

- Favorecer un adecuado clima de convivencia en el Centro.

- Realizar actividades complementarias de compensacién educativa.

- Compensar dificultades en el area del lenguaje como materia instrumental.

- Favorecer la realizacion de actividades en pequefios y grandes grupos dentro del aula.

- Realizar actividades que favorezcan el desarrollo de la comprensidn y expresion oral y escrita,
asi como realizacion de textos escritos.

- Favorecer la comunicacion con su entorno social y cultural.

- Favorecer el trabajo coordinado con los tutores, en la realizacién de actividades en el aula.

- Coordinar la atencion a la diversidad del alumnado con el orientador del centro asi como con el
equipo de orientacion educativa.

- Realizar actividades que respondan a los intereses del alumnado y a la conexién con su entorno
social y cultural.

- Favorecer la participacion de las familias en las actividades que se realicen en el centro.
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6.5. Metodologia

a. Principios de intervencién educativa

= Actividad: El nifio o nifia aprende a través de su propia actividad, que le va a permitir la
adaptacion al medio y su propio progreso.

= Individualizacion: Teniendo en cuenta las caracteristicas peculiares de cada nifio y nifia
para adaptar la practica educativa a cada uno de ellos y potenciar al maximo el desarrollo de
sus capacidades.

= Socializacion: Con el fin de lograr la integracion del nifio y nifia a los diferentes contextos
de los que forma parte, fomentando las relaciones interpersonales y procurando que
participe, colaborando en grupo.

= Interés: Partiendo de los intereses y necesidades, tanto psicoldgicos como derivados de su
entorno.

= Interaccién: creando ambientes que favorezcan la interaccion de maestros/maestras y
alumnos/as, en la actividad del aula, procurando relaciones comunicativas, motivadoras y
ricas.

= Creativa: Desarrollando lo genuino y peculiar de cada nifio y nifia.

= Abierta y comunicativa: creando un ambiente tranquilo y afectivo en el que se encuentre
seguro, confiado y feliz, organizando en el aula las condiciones que posibiliten libertad
auténoma en el nifio y nifa.

= Aprendizaje significativo: Se han de procurar aprendizajes funcionales y Utiles
(estableciendo relaciones entre los conocimientos previos y los nuevos).

= Cultura andaluza. Se entiende teniendo en cuenta la orden del 6 de junio de 1995, por la
que se aprueban los objetivos y funcionamiento del programa de cultura andaluza,
concibiéndola como instrumento de impulsar la busqueda y promocion en el sistema
educativo de las raices de nuestra cultura, la musica, la danza, la artesania, las festividades...

La organizacién del tiempo seré otro elemento a tener en cuenta en la metodologia. Un ambiente
de aula debe estar sujeto a respetar los ritmos de aprendizaje del alumnado. Habra que considerar
las necesidades y peculiaridades de las edades de los nifios y nifias a los que atiende, respetando los
tiempos de diversa actividad, las relaciones de grupo con las relaciones individuales, etc.

La organizacion temporal tiene que ser el resultado de nuestro modo de entender la educacion y
de los objetivos que nos proponemos. Al plantear la organizacion del tiempo, hay que tener en
cuenta varias premisas:

- Respetar los principios del desarrollo cognitivo y socio-afectivo.
- Organizar el tiempo lo mas naturalmente posible.
- Mantener determinadas constantes temporales
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- La organizacion temporal debe respetar la globalidad del nifio/a.

- El tiempo no es igual para todos (cada edad, cada nifio/a tiene su propio ritmo)

- EIl tiempo y sus divisiones tienen que permitir todo tipo de contactos, relaciones y
experiencias (periodo de interaccion nifio-nifio, nifio-adulto)

- Alternancia de actividades colectivas e individuales.

- Se deben de respetar las necesidades y ritmos del nifio/a.

- Ladistribucién temporal no ha de ser rigida ni uniformadora.

- La compensacion va dirigida a todos los niveles desde infantil a primaria.

6.6. Jornadas Interculturales

La celebracion de las Jornadas Interculturales ha adquirido un notable arraigo y se han
convertido en una sefia de identidad del Centro, comenzando su preparacién desde el 1° trimestre y
culminando con la celebracion propiamente dicha durante el segundo trimestre. Supone un trabajo
complejo de:

Coordinacion, de participacion de la Comunidad Educativa, de difusion, de estudio,
recopilacion y tratamiento de la informacion obtenida por diversos medios: las familias, las
embajadas y consulados, internet, bibliografia especifica, medios de comunicacién, etc. en
diversos formatos, de aula y de trabajo en equipo.

Se seleccionan dos paises de los que componen nuestra Comunidad Educativa y se hace
homenaje cada uno durante una jornada escolar con la organizacion de 7 talleres que mediante
la participacion activa nos haga un recorrido cultural de cada uno. Estos talleres son:

v/Taller de gastronomia: con degustacion de lo mas representativo del pais, algunos
elaborados in situ.

v/Taller de tradiciones y costumbres: exposicion variada de elementos tradicionales cedidos
por las familias, videos expositores y actividades manuales para el alumnado.

v/Taller de cuentos y leyendas: mediante un teatro de guifiol se narran cuentos y/o leyendas
autoctonas acompafiada de megafonia y sonido, se contintan con actividades manuales del
alumnado.

v/Taller audiovisual mediante presentaciones en PowerPoint en el proyector con pantalla
grande se realiza un recorrido por el patrimonio de la humanidad, flora y fauna autéctona y
protegida, simbolos patrios, monedas y billetes con la sala decorada al efecto.

v/Taller de juegos populares: se seleccionan y se confeccionan un amplio repertorio de juegos
autoctonos participativos realizados en espacios abiertos y en el aula.

v/ Taller concurso de las nacionalidades: mediante un gigantesco juego de la oca especialmente
disefiado para que los alumnos/as actuen como fichas del juego, y que avanzan sobre el
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mismo cuando su grupo contesta correctamente a preguntas formuladas sobre la geografia y
las peculiaridades del pais.

v/ Taller de musica: se inicia con una introduccion por el tutor/a que explica el origen y las
peculiaridades del baile, a continuacion, se interpreta por un grupo de alumnos y alumnas
del centro de diversos paises al que posteriormente se
incorporan todo el grupo de alumnos/as que estan observando creando un ambiente divertido

y ameno.
El resto de los dias de esa semana se organizan otras actividades educativas:

v/ Salidas extraescolares
v Cuentacuentos Musicales
v/ Cuentos de Guifiol.

7. Programas de Atencion a la Diversidad

Introduccion

No todo el alumnado del Centro es capaz de adquirir los aprendizajes escolares que se establecen en
la programacion de aula para un determinado grupo con la misma profundidad. Para esos
alumnos/as que presentan mayor dificultad que el resto, por presentar determinadas necesidades
educativas que requieren una atencion mas individualizada, es necesario realizarle un programa de
refuerzo del aprendizaje en Séneca en las areas instrumentales basicas:

e Alumnado que no promociona de curso
e Alumnado que no supera alguna area del curso anterior

e Alumnado que presenta dificultades en el aprendizaje a juicio del tutor/a, equipo de
orientacion educativa y/ equipo docente

e Alumnado que presenta NEAE

Para el alumnado censado en Altas Capacidades también hay que realizarle un programa de
profundizacion en Séneca.

El objetivo es responder a esas necesidades educativas concretas, y contribuir al desarrollo de
las competencias basicas y de los objetivos de etapa. No todo el alumnado del Centro es capaz de
adquirir los aprendizajes escolares que se establecen en la programacion de aula para un
determinado grupo con la misma profundidad. Para esos alumnos/as que presentan mayor
dificultad que el resto, por presentar determinadas necesidades educativas que requieren una
atencion mas individualizada, es necesario establecer en el centro un programa de refuerzo
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educativo de areas instrumentales basicas. Por ultimo, sefialar que, no debemos entender el
refuerzo como aquellas medidas asistematicas y aisladas en las que un profesor atiende
individualmente o en pequefios grupos al alumnado de manera improvisada y puntual para
cumplimentar los horarios lectivos que demanda la Administracion. Esta forma de abordar el
refuerzo educativo conlleva ciertos peligros como puede ser que se atienda en mayor medida a
unas necesidades en detrimento de otras, se rentabilice poco el esfuerzo y no exista seguimiento ni
continuidad de la medida, siendo por tanto poco eficaz.

Objetivos del programa
RELACIONADOS CON EL CENTRO

- Incrementar tanto el alumno que promocionen de ciclo como a la etapa de secundaria.
- Incrementar el porcentaje de alumnado que recupere las areas instrumentales pendientes.

RELACIONADOS CON EL ALUMNADO

- Mejorar la capacidad de adquisicion de las Competencias
- Mejorar la autoestima personal, escolar y social.
- Facilitar los habitos de organizacion y constancia, asi como el aprendizaje de técnicas de
trabajo y estrategias de aprendizaje.
- Aumentar las expectativas académicas de los alumnos y alumnas.
Procedimientos de derivacion

A PRINCIPIO DE CURSO

- Evaluacién Inicial y analisis de dicha evaluacion por parte de los equipos docentes.
- Reunion de la Jefa de Estudios con los tutores.

TRAS LAS SESIONES DE EVALUACION

- Analisis de los resultados obtenidos por los equipos docentes.

- Reunion del jefe de estudios con los tutores que tengan alumnos/as candidato

- Reunion con el Equipo de Orientacion, para elaborar la relacion provisional de éstos y las
altas o bajas.

Profesorado implicado en el desarrollo del programa

= Tutores de Educacion Primaria.

= Maestros que impartan la materia.

= Maestros de apoyo o refuerzo y CAR.

= Profesorado con disponibilidad de horario.

C/ Escuelan®6. C.P.29.601 —Marbella- (Malaga) Pagina 16 de 19 Telf: 951.270.920 Fax: 951.270.919
Email: 29006684.edu@juntadeandalucia.es www.colegioelcastillo.es

ckoUCAy,

1

Canon*

2 §
2 9
O panc®



DUCH
c® e
o %

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
CEIP NTRA. SRA. DEL CARMEN ()
Cddigo: 29006684 o 3

JAAB (L,r‘.
(% B
Canow

Junta de Andalucia

= Maestra especialista de Audicion y Lenguaje/ Compensatoria.

Evaluacion del programa
El desarrollo de los programas de refuerzo debera ser objeto de evaluacion continua,
informando periodicamente a las familias de la evolucion del alumnado. En las sesiones de

evaluacion se debera de acordar la informacion que se les transmitira.
Los profesores responsables del desarrollo del programa realizaran un seguimiento

trimestral en séneca, informandose a las familias del desarrollo del mismo.
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ANEXO: ALUMNADO CANDIDATO A LA COMPENSATORIA

APOYO COMPENSACION
Registro deteccion alumnado
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Datos alumno/a:

Nombre y apellidos:

Curso: Edad:

Nacionalidad:

Motivos que hacen sospechar acciones de caracter compensatorio:

(marque con una X)

Situacion de desventaja sociocultural.

permanencia y promocién en el sistema educativo.

escolarizacion.

Por cualquier otra circunstancia se encuentra en situacion desfavorecida similar.

Especificar:

Por pertenecer a minorias étnicas o culturales en situacion desfavorecida para su acceso,
Por razones sociales o familiares no puede seguir un proceso normalizado de

Por decisiones judiciales o razones de salud necesita atencion educativa fuera del centro.

¢Ha repetido alguna vez?

mas personalizada? (solo para educacion infantil)

¢Presenta desfase en el ritmo de aprendizaje y desarrollo que implique una atencién
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¢Presenta desfase curricular de al menos un curso? Especificar en qué materias. (solo

para educacion primaria)

¢ Tiene conocimiento del castellano?

Ninguno. Especificar lengua materna:
Bésico.

Avanzado.

¢ Se encuentra integrado/a en clase? En caso negativo, especificar cual es el motivo.

¢Es un/a alumno/a absentista?

¢Pertenece a una familia de trabajadores itinerantes?

¢Presenta conducta disruptiva? ¢Como la manifiesta?
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